
Stellenausschreibung: 

DRK-Seniorenzentrum Weimar gGmbH

02/2022

Pflegedienstleitung / PDL (m/w/d)  
Stationäre Pflege

Das Deutsche Rote Kreuz in Weimar betreibt mit seiner Tochtergesellschaft DRK Seniorenzentrum 
Weimar gGmbH 3 Pflegeeinrichtungen mit über 180 Mitarbeitern und zirka 250 Bewohnern. Täglich 
pflegen und betreuen wir Menschen nach den Grundsätzen des Deutschen Roten Kreuzes im 
Zeichen der Menschlichkeit.

Wir suchen ab sofort eine Pflegedienstleitung mit folgendem Profil:

Ihre Aufgaben im Pflegeheim
• Sicherstellung der hohen Qualität der Bewohnerversorgung
• Führung und Verantwortung für Ihre Mitarbeiter
• Planung, Steuerung und Controlling von Arbeitsabläufen
• Aktive Förderung des Qualitätsmanagements
• Kommunikation mit Bewohnern, Angehörigen und Mitarbeitern

Was wir uns von Ihnen wünschen
• Hohe Sozialkompetenz im Umgang mit Bewohnern, Angehörigen und Mitarbeitern
• Abgeschlossene Ausbildung zur examinierten Altenpflegerin oder Gesundheits- und 

Krankenpfleger (m/w/d)
• Alternativ ein abgeschlossenes Studium im Bereich Pflege oder Weiterbildung zur PDL
• Idealerweise haben Sie bereits Praxiserfahrung gesammelt
• Einsatzbereitschaft, Durchsetzungsvermögen und Organisationstalent sind ebenso wichtig wie 

Eigeninitiative und Teamfähigkeit
• Gute Kenntnisse in den gängigen EDV-Anwendungen (Word, Excel)
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Ihre Vorteile beim DRK Weimar
• Eine umfassende Einarbeitung in Ihre neue Position
• Freiräume für Ihre eigenen Ideen und Vorstellungen
• Ein hohes Maß an Verantwortung und Vertrauen
• Regelmäßige qualifizierende Weiterbildungsmöglichkeiten
• Ein nettes und aufgeschlossenes Team
• Leistungsgerechte Vergütung plus Zusatzleistungen
• Regelmäßiger Erfahrungsaustausch mit anderen Führungskräften innerhalb des 

Unternehmens
• Unterstützung durch Fachbereiche der Hauptverwaltung
• Familienfreundliche und -unterstützende Einsatzplanung
• Mitarbeit an zentralen Projekten in der Altenpflege

Die Stelle ist ab sofort und in Vollzeit zu besetzen.

Eine Identifikation mit dem Leitbild des DRK ist für Sie selbstverständlich. 

Fachlich geeignete Menschen mit Behinderung werden ausdrücklich aufgefordert, sich auf die Stelle zu 
bewerben.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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Ihre Bewerbung senden Sie unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen und des frühestmöglichen 
Eintrittstermins entweder per Mail oder per Post an Frau Gabriele Kirchner.

Link zu unserer Datenschutzerklärung unter www.drk-weimar.de/datenschutz

_____________________________________________________________________________________

Bewerbungen an:

Frau Gabriele Kirchner kirchner@sozialdienstleister.de 
Rollplatz 10 03643 - 8602 256
99423 Weimar www.drk-weimar.de
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